
   

 
 
„Von der Idee zur Innovation – Gestalte die Zukunft mit uns!“ 
 
Suchst du nach einer Umgebung, die Herausforderungen mit Kreativität und Teamgeist meistert? Wir 
suchen nach motivierten Talenten im Bereich Maschinenbau, Mechatronik oder 
Automatisierungstechnik, sowohl auf Junior- als auch auf Senior-Ebene. Unsere Mission ist es, 
unseren Kunden erstklassige Lösungen zu bieten und unsere Produkte stetig weiterzuentwickeln. Bist 
du kreativ und strukturiert, innovativ und doch pragmatisch, selbstmotiviert und bereit für 
herausfordernde Aufgaben? Dann bist du bei uns genau richtig! Besuche uns, entdecke was wir tun, 
und trage mit deinen Ideen zu echten Innovationen bei. Lass uns gemeinsam die Zukunft gestalten!  
 

Junior / Senior Konstrukteur-Maschinenbau (m/w/d) 
 
Dein Verantwortungsbereich: 

 Auslegung, Planung und Konstruktion von Sondermaschinen, Vorrichtungen und 
Kabelkonfektionsanlagen 

 Erstellung von Konzepten, Einzelteilen und Baugruppen  

 Serienüberleitung vom Prototyp (R&D) zur Serienreife und fertigem Produkt 
 Anfertigung von Projektunterlagen und Dokumentation 

 Technische Abstimmung mit den Kunden, Lieferanten und interner Produktion 

Das erwartet dich bei uns: 

 Flexible Arbeitszeitgestaltung durch Gleitzeitregelung und Homeoffice - Möglichkeiten 

 Berufliche Weiterbildung ist uns wichtig und ist obligatorisch 

 Du arbeitest in einem familiären Team mit flacher Hierarchie und offener Kultur 

Das bringst du mit: 

 FH, HTL oder Fachschule für Maschinenbau, Mechatronik oder Automatisierungstechnik.  
 Lehrabschluss als Konstrukteur mit Weiterbildungen oder mit der Motivation dies zu tun  

 Erfahrung im Konstruieren von mechanischen Bauteilen, Baugruppen und Sondermaschinen auf 
CAD (Solid Works) 

 Du hast ein gutes Vorstellungsvermögen und technisches Verständnis 

 Grundlegendes Wissen über Pneumatik, Antriebs-, Automatisierungstechnik 

 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Teamplayer und selbständige Arbeitsweise 

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung inkl. Foto per E-Mail oder per LinkedIn. Das Jahres-Bruttogehalt 
auf Vollzeitbasis beträgt mind. EUR 41.000,00 (Junior) und EUR 60.000 (Senior). Je nach Ausbildung, 
beruflicher Qualifikation und Erfahrung wird eine Überzahlung geboten. 

 

Kontakt: klien.s@wkm.at 

 


